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UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W ŻNINIE 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Żninie 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, z późn. zm.1)), art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483, z późn. zm.2)) oraz art. 110 ust.1 
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214, z późn. zm.3)) uchwala się, 
co następuje: 

§ 1. Nadać Statut Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Żninie w treści stanowiącej załącznik 
do niniejszej uchwały. 

§ 2. Traci moc Uchwała Nr XLVIII/597/2018 Rady Miejskiej w Żninie z dnia 5 października 2018 r. 
w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Żninie wraz z uchwałą Nr 
XVI/175/2019 z dnia 27 grudnia 2019 r. zmieniającą uchwałę w sprawie nadania Statutu Miejskiemu 
Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Żninie. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Żnina. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 
 
 

 
1) Zmiana tekstu jednolitego wymienionej ustawy została ogłoszona w Dz. U. z 2025 r. poz. 1436. 
2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 39, 1844 i 1846. 
3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2025 r. poz. 718 i 1302. 
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STATUT 
MIEJSKIEGO OŚRODKA 

 POMOCY SPOŁECZNEJ W 
ŻNINIE 

 

Załącznik do uchwały  nr  ....................

Rady Miejskiej w Żninie

z dnia .................... 2026 r.
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Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§ 1. 1. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Żninie zwany dalej „Ośrodkiem” jest budżetową 
jednostką organizacyjną Gminy Żnin utworzoną celem realizacji zadań własnych i zleconych gminie 
z zakresu pomocy społecznej. 

2. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Żninie jest samodzielną jednostką organizacyjną 
z własnymi służbami: finansowymi, kadrami i obsługą. 

3. Ośrodek działa w oparciu o przepisy: 

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym; 
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej; 
3) ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi; 
4) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej; 
5) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii; 
6) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym; 
7) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego; 
8) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych; 
9) ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów; 
10) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych; 
11) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 
12) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej; 
13) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne; 
14) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów; 
15) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych; 
16) ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty; 
17) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci; 
18) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem"; 
19) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny; 
20) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie; 
21) ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach; 
22) ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony środowiska; 
23) innych właściwych aktów prawnych i niniejszego statutu. 

§ 2. Terenem działania Ośrodka jest obszar Gminy Żnin, a siedziba Ośrodka mieści się w Żninie 
przy ulicy 700-lecia 36. 

§ 3. 1. Organy gminy sprawują kontrolę i nadzór nad działalnością Ośrodka w sposób i w trybie 
określonym w ustawach. 

2. Nadzór nad działalnością Ośrodka w zakresie realizacji zadań zleconych oraz innych działań 
przewidzianych ustawą sprawuje Wojewoda Kujawsko - Pomorski. 

§ 4. Ośrodek używa pieczęci podłużnej o brzmieniu: ,,Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej ul. 
700-lecia 36, 88-400 Żnin".  

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: B86E8F1A-B2AD-43DB-9E48-A0BC0F43247B. Projekt Strona 2



 Strona 3 
 

 

Rozdział II 

Cele i zadania 

§ 5. Celem Ośrodka jest zaspokojenie niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin oraz 
umożliwienie im bytowania w warunkach odpowiadających godności człowieka. Ośrodek powinien 
w miarę możliwości doprowadzić do życiowego usamodzielnienia osób i rodzin oraz ich integracji ze 
środowiskiem. 

§ 6. Pomoc społeczna w Gminie Żnin oparta jest na następujących zasadach: 

1) solidarności - żaden mieszkaniec gminy nie może być pozbawiony pomocy; 
2) indywidualizacji - pomoc jest udzielana według ogólnych schematów, lecz z uwzględnieniem 

poszczególnych przypadków; 
3) samorządności - możliwie największy udział korzystających z pomocy we współgospodarowaniu 

zasobami pomocy społecznej i zwiększaniu ich możliwości; 
4) jawności i dostępności informacji o możliwych formach pomocy społecznej oraz instytucjach 

i organizacjach, które je świadczą; 
5) bezpieczeństwa socjalnego mieszkańców gminy; 
6) przeciwdziałania społecznej bierności i bezradności; 
7) przeciwdziałania marginalizacji oraz alienacji osób i rodzin niesamodzielnych. 

§ 7. 1. Zakres działań Ośrodka określają: 

1) ustawy i akty wykonawcze do ustaw, o których mowa w § 1 ust. 3 Statutu; 
2) uchwały Rady Miejskiej w Żninie oraz Zarządzenia Burmistrza Żnina. 

2. Ośrodek realizuje zadania własne gminy o charakterze obowiązkowym, zadania gminy 
o charakterze fakultatywnym i zadania zlecone w zakresie ustalonym w ust. 1. 

§ 8. Podstawowym przedmiotem działalności Ośrodka są zadania: 

1) wynikające z art. 17 i art. 18 ustawy o pomocy społecznej; 
2) wynikające z innych ustaw: 

a) ustalanie i wypłacanie świadczeń rodzinnych na podstawie ustawy o świadczeniach 
rodzinnych, 

b) prowadzenie zadań związanych z postępowaniem wobec dłużników alimentacyjnych oraz 
przyznawanie świadczeń z funduszu alimentacyjnego, 

c) udzielanie oparcia społecznego wynikającego z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego, 
d) tworzenie gminnego systemu przeciwdziałania przemocy domowej, 
e) wspieranie rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych, 
f) prowadzenie zadań związanych z postępowaniem w sprawie przyznania i wypłaty 

świadczenia wychowawczego przewidzianego ustawą o pomocy państwa w wychowywaniu 
dzieci, 

g) ustalanie i wypłacanie zasiłków dla opiekunów zgodnie z ustawą o ustaleniu i wypłacie 
zasiłków dla opiekunów, 

h) prowadzenie zadań związanych z ustaleniem praw do jednorazowego świadczenia 
określonego w ustawie o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem", 

i) prowadzenie zadań związanych z przyznawaniem Karty Dużej Rodziny, 
j) prowadzenie zadań związanych z przyznawaniem pomocy materialnej o charakterze 

socjalnym zgodnie z ustawą o systemie oświaty, 
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k) ustalanie i wypłacanie dodatków mieszkaniowych na podstawie ustawy o dodatkach 
mieszkaniowych, 

l) prowadzenie zadań związanych z postępowaniem w sprawie przyznania i wypłaty dodatku 
energetycznego przewidzianego ustawą Prawo energetyczne, 

m) wydawanie zaświadczeń do Programu Czyste Powietrze przewidzianego ustawą Prawo 
ochrony środowiska, 

n) prowadzenie zadań z ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 
publicznych, 

o) realizacja Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Żnin, 
p) realizacja Strategii Polityki Senioralnej Gminy Żnin, 
r) realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii, 
s) realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny, 
t) realizacja Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy Domowej i Ochrony Osób 

Doznających Przemocy Domowej dla Gminy Żnin, 
u) prowadzenie dziennego domu dla seniorów, 
w) realizacja programów finansowych ze środków Funduszu Solidarnościowego,  
y) prowadzenie innych zadań z zakresu pomocy społecznej, w szczególności związanych 

z wdrażaniem i realizacją projektów współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej oraz 
środków ministerialnych.  

§ 9. 1. Zadania z zakresu pomocy społecznej Ośrodek realizuje we współdziałaniu i współpracy 
z samorządem wojewódzkim, samorządem powiatowym oraz administracją rządową w województwie 
i działającymi na terenie gminy instytucjami, organizacjami społecznymi, Kościołem Katolickim, 
innymi kościołami i związkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz 
osobami fizycznymi i prawnymi. 

2. Ośrodek przy realizacji zadań współpracuje także z jednostkami organizacyjnymi pomocy 
społecznej i innymi instytucjami w zakresie pomocy społecznej spoza terenu gminy. 

 
Rozdział III 

Organizacja wewnętrzna 

§ 10. 1. Działalnością Ośrodka kieruje Dyrektor, którego zatrudnia i zwalnia Burmistrz Żnina. 

2. Zwierzchnikiem służbowym Dyrektora Ośrodka jest Burmistrz Żnina. 

3. Dyrektor Ośrodka działa jednoosobowo wykonując z upoważnienia Burmistrza Żnina zwykły 
zarząd, do działań wykraczających poza zakres zwykłego zarządu wymagane jest odrębne 
pełnomocnictwo. 

4. Dyrektor Ośrodka podejmuje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpowiedzialność. 

5. Dyrektor Ośrodka realizuje zadania przy pomocy zatrudnionych w Ośrodku pracowników. 

6. Dyrektor Ośrodka jest zwierzchnikiem służbowym zatrudnionych w nim pracowników. 

7. W razie nieobecności Dyrektora, zadania związane z bieżącym zarządzaniem Ośrodkiem 
wykonuje Kierownik Działu Usług Opiekuńczych lub inny upoważniony przez Dyrektora Ośrodka 
pracownik na podstawie udzielonego pełnomocnictwa do pełnienia zastępstwa za Dyrektora lub 
Zastępca Dyrektora Ośrodka w przypadku jego zatrudnienia. 

§ 11. Strukturę organizacyjną Ośrodka, zasady jego funkcjonowania, zakres zadań działów, sekcji 
samodzielnych stanowisk oraz tryb i organizację pracy określa Dyrektor w Regulaminie 
Organizacyjnym Ośrodka. 
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§ 12. 1. Dyrektor Ośrodka odpowiada przed właściwym organem gminy za realizację 
przypisanych Ośrodkowi zadań oraz za prawidłowe wykorzystanie powierzonych Ośrodkowi środków 
finansowo-rzeczowych. 

2. Dyrektor Ośrodka składa Radzie Miejskiej w Żninie coroczne sprawozdanie z działalności 
Ośrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej. 

 

Rozdział IV 

Gospodarka finansowa i mienie 

§ 13. Rada Miejska w Żninie w oparciu o delegacje ustawowe uchwala zasady odpłatności za 
świadczenia z zakresu pomocy społecznej realizowane przez Ośrodek. 

§ 14. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych dla jednostek 
budżetowych w ustawie o finansach publicznych i dysponuje samodzielnymi rachunkami bankowymi. 

§ 15. Podstawę gospodarki finansowej Ośrodka stanowi roczny plan finansowy dochodów 
i wydatków zatwierdzony przez Dyrektora Ośrodka. 

§ 16. Ośrodek finansowany jest z: 

1) środków finansowych przekazywanych przez gminę zabezpieczających realizację zadań 
własnych, fakultatywnych oraz zadań własnych o charakterze obowiązkowym; 

2) dotacji na realizację zadań zleconych i programów rządowych; 
3) zwracanych wydatków na świadczenia z pomocy społecznej na zasadach określonych w ustawie 

o pomocy społecznej i przepisach o postępowaniu egzekucyjnym w administracji; 
4) przekazywanych darowizn od osób fizycznych i prawnych oraz fundacji; 
5) środków przekazywanych na podstawie porozumień i umów (w tym środków pochodzących 

z budżetu Unii Europejskiej); 
6) dotacji na realizację Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii. 

§ 17. Ośrodek uzyskuje dochody z tytułu odpłatności za świadczenie usług oraz z innych tytułów 
określonych przepisami prawa. 

§ 18. Pobrane dochody Ośrodek odprowadza na rachunek dochodów budżetu Gminy Żnin. 

§ 19. Wynagrodzenia pracowników Ośrodka określa Regulamin wprowadzony przez Dyrektora 
Ośrodka zgodnie z obowiązującymi przepisami dotyczącymi zasad wynagradzania pracowników 
samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych samorządu terytorialnego. 

§ 20. 1. Mienie Ośrodka stanowią środki trwałe, pozostałe środki trwałe oraz wartości 
niematerialne i prawne. 

2. Ośrodek nadzoruje i zarządza posiadanym mieniem z należytą starannością poprzez: 

1) sporządzanie bilansów i innych rocznych sprawozdań finansowych i budżetowych; 
2) prowadzenie właściwej ewidencji w księgach inwentarzowych; 
3) dokonywanie określonych odpisów umorzeniowych i przeszacowań majątku zgodnie 

z obowiązującymi przepisami; 
4) zapobieganie dekapitalizacji majątku poprzez planowanie nakładów na remonty, rozbudowę, 

rekonstrukcję, modernizację majątku w oparciu o okresowe inwentaryzacje. 
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Rozdział V 

Postanowienia końcowe 

§ 21. 1. Statut nadaje Rada Miejska w Żninie w formie uchwały. 

2. Zmiany Statutu dokonuje się w trybie określonym dla jego nadania. 

§ 22. Reorganizacja lub likwidacja Ośrodka następuje w oparciu o stosowną uchwałę Rady 
Miejskiej w Żninie. 
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Uzasadnienie 

Stosownie do treści art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych jednostka 
budżetowa działa na podstawie statutu określającego w szczególności jej nazwę, siedzibę i przedmiot 
działalności. Zgodnie z art. 12 ust. 2 wyżej cytowanej ustawy, organ stanowiący jednostki samorządu 
terytorialnego nadaje jej statut. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Żninie działał dotychczas w oparciu o Statut przyjęty Uchwałą Nr 
XLVIII/597/2018 Rady Miejskiej w Żninie z dnia 5 października 2018 r. w sprawie nadania Statutu 
Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Żninie oraz uchwałę Nr XVI/175/2019 z dnia 27 grudnia 2019 r. 
zmieniającą uchwałę w sprawie nadania Statutu Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Żninie. 

Statut był zmieniany w związku z nowelizacjami przepisów prawa w zakresie przedmiotu działalności 
Ośrodka, a także nowymi zadaniami, które zostały nałożone na Ośrodek. W celu ujednolicenia i przejrzystości 
zapisów Statutu zasadne jest jego zaktualizowanie w oparciu o obowiązujące przepisy ustaw stanowiące 
podstawy prawne działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żninie oraz uszczegóławiające 
wszystkie jego zadania. 

W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione. 
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